Statut Stowarzyszenia

Polska Grupa Raka Nerki

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne
§1.

Stowarzyszenie nosi nazwe Polska Grupa Raka Nerki, w dalszych
postanowieniach statutu zwane Stowarzyszeniem.

§2.

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng | dziata na podstawie
przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. - Prawo o stowarzyszeniach
(tekst jednolity Dz.U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855 ze zm.) oraz niniejszego
statutu.

§ 3.
Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony.

§ 4.

p—

Siedziba Stowarzyszenia jest Warszawa.

2. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.

3. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

4. Stowarzyszenie moze byc¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych

organizacji o podobnym profilu dziatania

§5.

Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos¢ na pracy spotecznej cztonkow |
wspotpracy firm farmaceutycznych. Do prowadzenia swoich spraw moze
zatrudniac¢ pracownikdw, na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

§6

Stowarzyszenie moze uzywac odznak i pieczeci, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.



Rozdziat Il
Cele i sposoby ich realizacji

§7

Celem Stowarzyszenia jest dziatalnos¢ publiczna, naukowa, badawcza,
edukacyjna oraz ochrona zdrowia obejmujgca wspieranie walki z rakiem
nerki 1 reprezentowanie potrzeb spotecznych oraz srodowiska lekarzy
onkologodw i urologéw w zakresie walki z rakiem nerki.

§8

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1)

8)

9)

zbieranie, przechowywanie, przetwarzanie, analizowanie i publikowanie
danych  dotyczacych  zachorowalnosci, diagnostyki, sposoboéw
postepowania terapeutycznego, powiktan zastosowanego leczenia,
obserwacji oraz problemdw napotykanych przez lekarzy sprawujacych
kontrole nad w/w w toku wykonywanych czynnoéci i potrzeb
spotecznych w tym zakresie.

podejmowanie w oparciu o dane zgromadzone zgodnie z pkt 1) dziatan
zmierzajacych do zmniejszenia zagrozenia nowotworami nerki poprzez
promocje i wdrazanie zasad profilaktyki oraz oswiaty zdrowotnej,

podejmowanie dziatan zmierzajacych do poprawy wynikow leczenia
chorych na nowotwory nerki poprzez prowadzenie wieloosrodkowych
badan naukowych i wdrazanie wynikow tych badan w celu promocji
standardow leczenia skojarzonego,

dazenie do zniesienia ograniczen w dostepie do Swiadczen
zapewnianych przez wysokospecjalistyczne placowki onkologiczne,

prowadzenie dziatalnosci dydaktycznej i dgzenie do poprawy poziomu
wiedzy na temat nowotworow nerki,

wydawanie | rozpowszechnianie materiatdbw  zwigzanych ze
zwalczeniem raka nerki,

inicjowanie badan naukowych | publikowanie wynikdw badan
naukowych i innych prac naukowych zwigzanych z rakiem nerki,
ogtaszanie konkurséw na prace naukowe,

fundowanie nagréd aktywnym naukowo i klinicznie przedstawicielom
srodowiska, angazujacym sie i wspierajacym walke z rakiem nerki,

wspotprace z osobami i instytucjami w zakresie walki z rakiem nerki.



§9

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza w rozmiarach i w
zakresie stuzacym realizacji jego celdéw statutowych. Dochdd z dziatalnosci
gospodarczej Stowarzyszenia stuzy realizacji celow statutowych i nie moze
byc¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego cztonkow.

Rozdziat Il
Cztonkowie, ich prawa i obowiazki
§10.

1. Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na cztonkow:
a) rzeczywistych,
b) wspierajacych.

§T11

1. Cztonkiem rzeczywistym Stowarzyszenia moze byc¢ lekarz specjalista
zajmujacy sie leczeniem nowotworow nerki lub problemami zblizonymi.

2. Cztonkiem wspierajagcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna
Zzainteresowana dziatalnoscig Stowarzyszenia, ktora zadeklarowata na
jego rzecz pomoc koncepcyjng, finansowa lub rzeczowa.

3. Kandydat do Stowarzyszenia sktada pisemna deklaracje zawierajaca
oswiadczenie o przystgpieniu i zobowigzanie do wypetniania
obowigzkow przewidzianych statutem, a ponadto:

a) osoby fizyczne: imiona i nazwisko, date i miejsce urodzenia, adres,
numer PESEL,

b) osoby prawne: nazwe (firme), siedzibe, adres, numer Regon,
dotgczajac takze odpis z wiasciwego rejestru, jezeli podlegaja
wpisowi do rejestru.

§12

1. O przyjeciu w poczet cztonkow Stowarzyszenia decyduje Zarzad w
formie uchwaty. O swojej decyzji Zarzad niezwitocznie powiadamia
pisemnie zainteresowanego.

2. Od decyzji o odmowie przyjecia w poczet cztonkdw zainteresowanemu
przystuguje prawo odwotania do Walnego Zebrania Cztonkoéw, ktdérego
uchwata w tym przedmiocie jest ostateczna. Odwotanie nalezy wnies¢ w
terminie 1 miesigca od doreczenia pisemnej informacji o decyzji
Zarzadu.



§13

Cztonek rzeczywisty ma prawo do:

a) czynnego i biernego prawa wyborczego do witadz Stowarzyszenia,

b) zgtaszania opinii i wnioskéw pod adresem witadz Stowarzyszenia,

c) wniesienia do Walnego Zebrania Cztonkow odwotania od uchwaty
Zarzadu Stowarzyszenia o skresleniu z listy cztonkow.

. Cztonek rzeczywisty obowigzany jest do:

a) zbierania danych dotyczacych  zachorowalnosci, sposobdw
diagnostyki, sposobdw postepowania terapeutycznego, powiktan
zastosowanego leczenia, obserwacji oraz problemodow napotykanych
przez lekarzy sprawujgcych kontrole nad w/w w toku wykonywanych
Czynnosci i potrzeb spotecznych w tym zakresie,

przestrzegania statutu, regulamindw i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
zachowania odpowiedniej postawy moralnej i etycznej,

popierania i czynnej realizacji celow Stowarzyszenia,

regularnego optacania sktadek cztonkowskich.

k)

200

e

§14

Cztonek wspierajacy, z wyjatkiem czynnego i biernego prawa
wyborczego, posiada prawa okreslone w § 12 ust. 1 pkt b), c)..

. Cztonek wspierajacy ma prawo brac¢ udziat- z gtosem doradczym - w
pracach statutowych wtadz Stowarzyszenia.

. Cztonek wspierajacy posiada obowigzki okreslone w § 13 ust. 2 pkt b.

. Cztonek wspierajacy optaca sktadke cztonkowska w zadeklarowanej
przez siebie wysokosci.

§15

Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

a) dobrowolne] rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia,
zgtoszonej na piSmie Zarzadowi, po uprzednim uregulowaniu
wszelkich zobowigzan wobec Stowarzyszenia,

b) utraty przez czionka rzeczywistego petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych albo utraty praw publicznych,

c) smierci cztonka rzeczywistego

d) likwidacji bedacego osobg prawng cztonka wspierajacego,

e) skreslenia z listy czionkdow z powodu nieusprawiedliwionego
zalegania z realizacja zobowigzan wobec Stowarzyszenia

. O skresleniu decyduje Zarzad w formie uchwaty. Przed podjeciem
uchwaty Zarzad umozliwia cztonkowi ztozenie wyjasnien na pismie lub
osobiscie na posiedzeniu Zarzadu. O tresci uchwaty Zarzad niezwtocznie
Zawiadamia pisemnie zainteresowanego.



3. Osoba skreslona ma prawo wniesienia odwotania do Walnego Zebrania
Cztonkdw w terminie 1T miesigca od doreczenia pisemnej informacji o
uchwale Zarzadu.

Rozdziat IV
Wiadze Stowarzyszenia

§16
Witadzami Stowarzyszenia sa:
1. Walne Zebranie Cztonkdw,

2. Zarzad,
3. Komisja Rewizyjna.

Walne Zebranie Czionkéw

§17

p—

Walne Zebranie Cztonkdw jest najwyzsza witadzg Stowarzyszenia.
2. W Walnym Zebraniu Cztonkdw biorg udziat:

a. Z gtosem stanowigcym - cztonkowie rzeczywisci,
b. z gtosem doradczym - cztonkowie wspierajacy.
§18

p—

Walne Zebranie Cztonkow moze byc¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Zarzad zwotuje Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkoéw jeden raz w roku,
w terminie do 30 czerwca celem przyjecia sprawozdania z dziatalnosci
Stowarzyszenia w poprzednim roku kalendarzowym.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw zwotuje Zarzad w szczegdlnie

uzasadnionych przypadkach, na wniosek wiasny, Komisji Rewizyjnej

pisemny whniosek 1/3 liczby Cztonkéw Stowarzyszenia lub na wniosek

Rady Programowej. Zarzad zwotuje Nadzwyczajne Walne Zebranie

Cztonkéow w terminie nie dituzszym niz 30 dni od daty otrzymania

whiosku wraz z proponowanym porzadkiem obrad. Zarzad jest zwigzany

porzadkiem obrad, okreslonym w tresci wniosku, jednak moze go
rozszerzy¢ o uzasadnione sprawy.

§19

O miejscu, terminie i porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkdw Zarzad
zawiadamia cztonkdw, co najmniej na 14 dni przed terminem zebrania. W
zawiadomieniu moze by¢ podany drugi termin posiedzenia, przypadajacy
Nnie wczesniej niz po uptywie jednej godziny po pierwszym terminie.



1.

§20

Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdw zapadajg w gtosowaniu jawnym,
zwykita wiekszoscig gtosow przy obecnosci, co hajmniej potowy ogdlnej
liczby Cztonkow, o ile statut nie stanowi inacze).

Jezeli w pierwszym terminie na Walnym Zebraniu Cztonkow nie
uczestniczy co najmniej potowa liczby cztonkow, wowczas w drugim
terminie posiedzenia uchwaty moga byc¢ podjete zwykta wiekszoscig
gtosow oddanych bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkow.

§ 21

Walne Zebranie pracuje wedtug ustalonego porzadku obrad.
Proponowany porzadek obrad moze by¢ przez Walne Zebranie
Cztonkdw zmieniony lub rozszerzony. Porzadek nie moze byc
rozszerzony o punkty dotyczace zmiany Statutu lub rozwigzania
Stowarzyszenia.

Walne Zebranie Cztonkéw po otwarciu go przez Prezesa Zarzadu
Stowarzyszenia wybiera Przewodniczgcego Zebrania, a na jego wniosek
Wiceprzewodniczacego i Sekretarza, ktérzy dalej prowadzg obrady.

§22

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow w szczegdlnosci nalezy:

a) uchwalenie statutu i jego zmian,

b) wybor 1 odwotywanie cztonkdw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej
Stowarzyszenia,

C) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan witadz Stowarzyszenia,

d) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu  Stowarzyszenia |
przeznaczeniu jego majatku,

e) uchwalanie gtéwnych kierunkdw dziatania Stowarzyszenia,

f) podejmowanie uchwat w przypadkach okreslonych niniejszym
statutem oraz w innych sprawach niezastrzezonych do kompetencji
pozostatych organow,

g) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich.

§23

Wyboru Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne
Zebranie Cztonkow sposrod cztonkdw Stowarzyszenia w gtosowaniu
tajnym. Walne Zebranie moze zarzadzi¢ gtosowanie jawne.

Cztonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej sg wybierani na 3-letnig
kadencje do czasu wyboru nowego Zarzadu i Komisji Rewizyjnej.
Mandat cztonkdw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej wygasa po pierwszym
Walnym Zebraniu odbywajacym sie w roku kalendarzowym, w ktérym
uptywa okres kadencji.



3.

p—

WN

Mandat cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej wygasa przed uptywem

kadencji z powodu:

a) ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu,

b) pisemnej rezygnacji,

c) odwotania przez Walne Zebranie uchwata podjeta wiekszoscig 2/3
gtosow.

W przypadku wygasniecia mandatu cztonka Zarzadu lub Komisji

Rewizyjnej w trakcie kadencji, sktad osobowy tych organdw moze byc¢

uzupetniany poprzez dokooptowanie. Liczba oséb dokooptowanych nie

moze przekraczac 1/3 liczby oséb pochodzacych z wyboru, a ich mandat

trwa do uptywu kadencji organu.

Zarzad
§24
Zarzad sktada sie z 3 do 5 cztonkow.
Zarzad Kkieruje dziatalnoscia Stowarzyszenia | reprezentuje je na
zewnatrz.

Oswiadczenia woli, w tym w sprawach zaciggania zobowigzan
majatkowych, w imieniu Stowarzyszenia sktada dwodch cztonkow
Zarzadu dziatajacych tacznie.

§25

Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwat przyjmowanych zwykig
wiekszoscig gtosodw w obecnosci co najmniej potowy cztonkow.

Zarzad dziata w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin pracy.
Pracami Zarzadu kieruje Prezes, wytaniany przez cztonkow Zarzadu
zgodnie z uchwalonym regulaminem pracy Zarzadu.

§26
Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:

a) realizacja uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,

b) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,

c) aktywne poszukiwanie sponsorow projektow realizowanych przez
Stowarzyszenie,

49 podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majatku
nieruchomego i ruchomego,

e) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkdw,

f) pozyskiwanie wsparcia autorytetow W srodowiskach
zainteresowanych celami Stowarzyszenia i nominowanie sposrod
nich cztonkdéw Rady Programowej Stowarzyszenia,

g) podejmowanie uchwat w sprawach przyjmowania i skreslania
cztonkow,



p—

h) skfadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu
Cztonkdw,

i) uchwalanie regulamindw przewidzianych w statucie,

j) przygotowywanie retrospektywnych zestawien danych i potrocznych
raportow z funkcjonowania rejestru Rak Nerki, przygotowanie
wynikéw do publikacji, decydowanie o zakresie i formie publikacji,

k) planowanie i przedktadanie do opinii Walhego Zebrania Cztonkow
propozycji prospektywnych badan klinicznych w oparciu o posiadane
zasoby ludzkie i sprzetowe, finansowanych z funduszy statutowych.

Komisja Rewizyjna
§27

Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 do 5 cztonkow.

Komisja Rewizyjna podejmuje decyzje w formie uchwat przyjmowanych
zwykita wiekszoscig gtosdw w obecnosci co najmniej potowy cztonkow.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej wybieraja ze swojego skiadu
Przewodniczacego i Sekretarza.

§28

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga petni¢ innych funkcji we

witadzach Stowarzyszenia.

Cztonkami Komisji rewizyjnej nie moga byc¢ osoby:

a) pozostajgace z cztonkiem Zarzadu w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia,

b) skazane prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umyslinej.

Wybranie do sktadu Komisji osoby wbrew postanowieniom ust. 2 jest
niewazne. Wystgpienie okolicznosci, o ktorych mowa w ust. 2 w trakcie
kadencji Komisji jest rdwnoznaczne z pisemna rezygnacja cztonka
Komisji, ktorego okolicznosc ta dotyczy.

§29

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

a)
b)
c)
d)

e)

przeprowadzanie co najmniej raz w roku kontroli merytorycznej i
finansowej dziatalnosci Zarzadu,

przedktadanie Zarzadowi protokotdw kontroli wraz z wnioskami,
rozpatrzenie zastrzezen Zarzadu do protokotéw kontroli,

sktadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Cztonkdéw i zgtaszanie
wnioskow w przedmiocie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi,
prawo zadania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow
W razie stwierdzenia nie wywigzywania sie przez Zarzad z jego



statutowych obowigzkow, a takze prawo zadania zwotania posiedzenia
Zarzadu,

f) zwotanie Walnego Zebrania Cztonkdéw, w razie nie zwotania go przez
Zarzad w terminie ustalonym statutem.

§ 30

W przypadkach okreslonych w § 29 pkt e) Walne Zebranie Cztonkdw winno
by¢ zwotane w terminie nie dtuzszym niz 30 dni od daty zgtoszenia zadania,
a posiedzenie Zarzadu nie poézniej niz w terminie 14 dni od daty zgtoszenia
zadania.

§ 31

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej i w razie potrzeby inni jej cztonkowie
maja prawo uczestnictwa z gtosem doradczym w posiedzeniach Zarzadu
Stowarzyszenia.

Rozdziat VvV
Rada Programowa
§ 32

1. Rada Programowa jest organem opiniodawczym i doradczym w

zakresie naukowej dziatalnosci Stowarzyszenia.

Rada Programowa sktada sie z5 do 7 cztonkow.

Cztonkowie Rady Programowej moga petnic inne funkcje we witadzach

Stowarzyszenia.

4. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej wybieraja ze swojego sktadu
Przewodniczacego i Sekretarza.

WN

§ 33
Do zakresu dziatania Rady Programowej nalezy:

a) doradztwo w zakresie kierunkow rozwoju dziatalnosci naukowej
Stowarzyszenia,

b) monitorowanie funkcjonowania rejestru Rak Nerki,

Cc) opiniowanie przygotowywanych retrospektywnych zestawien
danych i poétrocznych raportéw z funkcjonowania rejestru Rak Nerki
oraz wynikoéw przygotowanych do publikacji, formutowanie zalecen o
zakresie i formie publikacji,



d) planowanie i przedktadanie do opinii Walnego Zebrania Cztonkdéw
propozycji prospektywnych badan klinicznych w oparciu o posiadane
zasoby ludzkie i sprzetowe, finansowanych z funduszy statutowych,

e) prawo zadania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania
Cztonkdw lub posiedzenia Zarzadu w razie nadzwyczajnej sytuacji -
kluczowej z punktu widzenia dziatalnosci Stowarzyszenia,

f) przedstawianie wnioskdw, opinii, wystgpien Walnemu Zebraniu
Cztonkow.

§ 34

W przypadkach okreslonych w § 33 pkt e Walne Zebranie Cztonkdéw winno
by¢ zwotane w terminie nie dtuzszym niz 30 dni od daty zgtoszenia zadania,
a posiedzenie Zarzadu nie poézniej niz w terminie 14 dni od daty zgtoszenia
zadania.

Rozdziat VI
Majatek i fundusze
§ 35

1. Majatek Stowarzyszenia tworza srodki pieniezne i inne sktadniki
majatkowe, ktore stuza wytgcznie do realizacji statutowych celéw
Stowarzyszenia.

2. Zrédtami powstania majgtku Stowarzyszenia sa:

a) darowizny, zapisy i spadki, sSrodki pochodzace z ofiarnosci publicznej,

b) srodki otrzymane od sponsorow,

) dotacje, subwencje, udziaty i lokaty,

) dochody z wtasnej dziatalnosci gospodarczej,

) dochody z majatku.

C
d
e

§ 36

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowosc,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
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Rozdziat VII
Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia
§ 37

Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podjecie uchwaty o
rozwigzaniu Stowarzyszenia przez Walne Zebranie Cztonkdw wymaga
kwalifikowanej wiekszosci 2/3 gtosdw, przy obecnosci co najmniej
potowy cztonkdw uprawnionych do gtosowania.

Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie
Cztonkéw  okresla  sposdb  przeprowadzenia likwidacji  oraz
przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.

W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia, nie
uregulowanych w statucie, maja odpowiednie zastosowanie przepisy
rozdziatu 5 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r. Prawo o stowarzyszeniach
(tekst jednolity Dz.U. z 2001 r., Nr 279, poz. 855 z pdzn.zm.).
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